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1 – EDITORIAL

Chers collègues et ami(e)s je souhaite une 
excellente année à tous et à chacun pour 
trouver  le  bonheur  qui  se  niche  partout 
dans nos dans activités préférées, dont la 
médecine du travail ! 
Je ne peux pas laisser  passer  l’occasion 
de ce premier éditorial pour remercier tous 
ceux et toutes celles qui m’ont fait le grand 
honneur  et  la  grande  joie  de  me confier 
pour  quelques  années  la  présidence  de 
notre chère et noble Société. 
Avec  le  nouveau  bureau,  dont  vous 
trouverez  la  composition dans le bulletin, 
nous  ferons  tout  ce  qu’il  faudra  pour 
continuer  le  riche  travail  réalisé  par  nos 
prédécesseurs auxquels je tiens à rendre 
hommage  à  travers  le  président  sortant 
Pierre Choasson. 
La  vie  de  la  Société  de  Médecine  du 
Travail  et  d’Ergonomie  de  Lyon  sera 
d’autant plus dynamique que les échanges 
entre nous resteront nombreux et nourris. 
Le  site  Internet  ouvert  à  l’occasion  du 
Congrès devrait tous nous y aider.
Durant  son   mandat,  le  bureau  aura  à 
cœur  de  suivre  de  près  toutes  les 
questions qui se posent dans le quotidien 
des médecins du travail comme celles qui 
marqueront à n’en pas douter, notre chère 
institution dans un proche avenir.
Ainsi  après  une  première  réunion 
consacrée  au  tabac,  dont  on  trouvera  le 
détail  dans  ce  même  bulletin,  nous 
envisageons d’aborder des thèmes comme 
le handicap, le risque chimique, l’aptitude. 
Nous avons aussi  le projet  d’une journée 
dédiée aux travailleurs âgés.
Pierre continue de suivre pour nous tous, 
le groupe de travail consacré aux bonnes 
pratiques (se  reporter  en  fin  de  bulletin)  dont 
nous aurons à nous préoccuper.
Le  travail  ne  manquera  donc  pas,  et  le 
vœu que tout  le  bureau formule  est  que 
votre présence reste nombreuse, lors des 
réunions,  témoin  du  dynamisme  d’un 
métier qui n’en manque pas.  
Très chaleureusement,
 
Le président Jean-Claude CONTASSOT
 

 
2 – COMPOSITION DU NOUVEAU 
BUREAU 

Françoise BAS-TIMAL, 
médecin à l’AST Grand-Lyon 

Dorothée CUCHE,
médecin à  l’Agemetra

Françoise JACQUET
MIRTMO

Gloria KIBLER, 
assistante sociale à l’ACTIS

Isabelle MARIN-LAFLECHE, 
médecin à France-Télécom

Martine RAPET, 
infirmière au Ministère des Finances

Marc CHARDON, 
médecin à l’Agemetra

Jean-Claude CONTASSOT, 
Président

Philippe DAVEZIES 
enseignant-chercheur

3 – INSCRIPTIONS 2007 :

vous  trouverez  sur  notre  site  web,  à  la 
rubrique  Société  /  adhésion,   un 
formulaire de réinscription  pour l’année 
2007 .
Merci  de  le  renvoyer  le  plus  rapidement 
possible, accompagné de votre règlement 
de  20  euros,  à  l’ordre  de  la  Société  de 
médecine du travail de Lyon. 

le montant de la cotisation annuelle est 
proposé de manière inchangée à 20 €.
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4 – LES DERNIÈRES RÉUNIONS

4.1 vendredi 17 novembre 2006 :

Observations du service des maladies 
professionnelles

Les interventions du Dr. Vital-Durand, sur 
l’intolérance  aux  gants  médicaux,  et  du 
Dr.Normand  sur  les  cancers  broncho-
pulmonaires  sont disponibles en ligne sur 
la page d’accueil du site :

www.sante-travail-lyon.org
 (actualités / novembre 2006)

Intervention du Dr. Tell
Le docteur  Jean-Pierre Tell,  responsable 
de la consultation de psychopathologie du 
travail, a évoqué pour nous les différences 
qui peuvent exister quand un salarié nous 
consulte pour harcèlement moral, entre un 
vrai harcelé et un paranoïaque.
Ces différences sont synthétisées dans le 
tableau ci-joint, volontairement simplifié, en 
sachant  que  les  situations  de  travail 
peuvent  être  plus  complexes  et  que 
notamment  comme l’a  précisé le Dr  Tell, 
pour  répondre à la question d’un de nos 
confrères en séance, un paranoïaque peut 
également  être  victime  de  harcèlement 
moral au  travail.

Paraonïaque Vrai harcelé

Pas de troubles du 
sommeil

Froideur dans les 
propos

Précision dans le 
discours

Pas de sentiment de 
culpabilité 

Sexe plutôt masculin

Très peu de troubles 
somatiques

Troubles du sommeil 
avec cauchemars prof.

Emotion dans les 
propos, avec pleurs, 
etc…

Discours souvent 
confus avec troubles de 
la mémoire

Culpabilité

Sexe plutôt féminin

Nombreuses 
somatisations

Assemblée Générale

Hélène Boyer, vice-présidente et trésorière 
de  notre  association  nous  a  présenté  le 
bilan financier de l’exercice 2005-2006:

- un nombre d’adhérents payants stable 
à 250 (dont 18 nouveaux membres) ;
-  les  comptes  sont  équilibrés  et 
disponibles sur simple demande.

Pierre Choasson, président en exercice, a 
présenté  ensuite  le  bilan  moral  2005-
2006 en centrant son exposé sur la réussite 
du Congrès National.

Le bilan financier et le bilan moral ont été 
approuvés  à  l’unanimité  des  membres 
présents.  Si  vous  en  désirez  le  rapport 
détaillé,  merci  de nous écrire ou de nous 
adresser un courrier électronique.

Le  dépouillement  des  votes  a  permis  de 
désigner les membres du nouveau bureau.

4.2 vendredi 15 décembre 2006 :

Journée d’étude sur la prévention des 
TMS

Elle a rassemblé plus de 160 participants. 

-  Yves  ROQUELAURE  ,  (Laboratoire  de 
médecine  et  santé  au  Travail,  Université 
d’Angers).
Connaissance,  évaluation  et  prévention 
des TMS en médecine du travail.

-  François  DANIELLOU,  Fabien 
COUTAREL
(Laboratoire  d’ergonomie  des  systèmes 
complexes. Université Bordeaux 2).
Conduire un projet de prévention des TMS.

14h00  –  17h00  :  deux  expériences 
régionales d'actions sur les TMS :

-  Annie  DEVEAUX,  (Comité 
interentreprises  de  médecine  du  travail, 
Thizy) :  Chronique  d’une  épidémie  de 
TMS,  25  ans  d’interventions  du  médecin 
du travail. 
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-  Jean  Louis  FLORES,  (Laboratoire 
d’ergonomie, Université Lyon ) :
Du geste à l’activité : travailler le regard.

Les diaporamas sont disponibles sur :

www.sante-travail-lyon.org

Cliquer  sur  « journée  d’étude  TMS »  en 
page d’accueil

5 - PROCHAINES JOURNÉES

TABAGISME DANS L’ENTREPRISE

Le vendredi 16 mars 2007 de 14 heures à 
17  heures  dans  l’amphithéâtre  de  l’école 
d’infirmières  Rockefeller,  place  d’Arsonval 
Lyon  3ème  (  métro  et  tramway  Grange-
Blanche).

Le programme sera le suivant :

-  la  nouvelle  réglementation (Dr.  F. 
Jacquet et Mme Gloria Kibler);
-  la dépendance liée au tabac (Dr.  E. 
KHALATBARI);
- le tabagisme passif (Dr. F. JACQUET)
-  tabac & risque professionnel (Dr. JC 
NORMAND);
- retour d’expérience en entreprise (Dr. 
P. CHOASSON-EDF).

22EMES JOURNEES FRANCO-SUISSES 
DE SANTE AU TRAVAIL :

Les 22èmes Journées Franco-suisses de 
santé au travail auront lieu à Besançon les 
jeudi 7 et vendredi 8 juin 2007.

C’est  un  moment  fort,  désormais 
traditionnel,  pour  retrouver  nos  collègues 
des régions Rhône-Alpes, Franche-Comté, 
Alsace  et  nos  amis  suisses  du 
Groupement Romand de santé au travail ;

Bloquez  cette  date  sur  vos  agendas, 
pensez au sujet de votre communication et 
nous  vous  en  dirons  plus  dans  les 

prochains bulletins, ainsi que sur notre site 
web.
Il  est  vivement  conseillé  à  ceux désireux 
d’y  participer  de  réserver  d’ores  et  déjà 
leur hôtel.
Site des journées : 

www.smtefc.org/jfsst2007/ 

6  -  EVALUATION  DES  PRATIQUES 
PROFESSIONNELLES

La  Société  Française  de  Médecine  du  
Travail  en lien avec la  Haute Autorité de 
Santé travaille  à  l’élaboration  de 
recommandations.

La Société de Médecine du travail de Lyon 
participe activement à ce groupe.
A  ce  titre,  celle-ci  s’adresse  à  tous  ses 
membres  pour  faire  émerger  les  thèmes 
considérés  comme  importants  et  devant 
figurés dans ces recommandations.
Aussi,  nous vous  remercions de nous 
faire parvenir  sur  notre boite mail  vos 
suggestions  &  propositions  (5  maxi) 
hiérarchisées avant fin février.

Mail : contact@sante-travail-lyon.org

Pour nous contacter :

Si vous désirez nous contacter,  merci  de 
nous écrire au siège de la Société :

Domaine Universitaire  Rockefeller
 8 avenue Rockefeller
69373 Lyon Cedex 08

contact@sante-travail-lyon.org
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