
du Travail
C.D.I temps plein ou temps partiel - Bourg-en-Bresse

•	 Visites médicales d’aptitude (embauche, reprise, périodiques) 

•	 Prévention des risques professionnels : campagnes de vaccination ou prévention, aménagements 
de postes, contribution à l’évaluation des risques dans le cadre du DUER et du PAPRIPACT… 

•	 Prévention des inaptitudes : formations, promotion de la Santé au Travail, Commission Maintien 
dans l’Emploi 

•	 Conseil et Aide à la décision  

•	 Participation aux réunions de la CSSCTE, de la cellule des évènements indésirables, et de la 
Commission maintien dans l’emploi

Médecin Avantages sociaux 
Mutuelle et Prévoyance

Self d’établissement

Aide au déménagement et 
à l’installation 

Missions principales 

Poste à pourvoir immédiatement
Rémunération selon Convention Collective 51
Situation géographique intéressante à proximité de Lyon et Genève TGV Direct Paris

H/F

Votre contact 
Nathalie CHEVREL  

Référente Affaires Médicales
nathalie.chevrel@orsac-cpa01.fr

04 74 52 28 68 

Conditions

recrute


